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CARTA DEL  
PRESIDENTE  
DEL DIRECTORIO  
Y LA DIRECTORA 
EJECUTIVA

Queridos amigos  
de Fundación ReachingU:

 
 
Es un gusto presentarles la memoria 
anual y los balances auditados 
de 2023, documento que refleja el 
trabajo e impacto que logramos en 
un año de grandes desafíos y logros.

En 2023, nuestro portafolio de 
proyectos representó una inversión 
total de US$793.555 beneficiando a 
11.382 personas en todo el Uruguay. 
Con 26 iniciativas ejecutadas 
por 20 organizaciones socias, 
trabajamos en dos modalidades: 
proyectos implementados en 
centros o comunidades educativas y 
proyectos de investigación aplicada. 
Abordamos una amplia variedad 
de ejes estratégicos, incluyendo la 
formación docente, el desarrollo de 
habilidades socioemocionales, la 

inclusión y la educación a través de 
la tecnología.

Un logro que nos llena de orgullo 
es haber llegado a todos los 
departamentos del país, ampliando 
significativamente nuestra red de 
docentes formados y el impacto de 
nuestra misión en cada rincón de 
Uruguay.

Queremos expresar nuestro más 
profundo agradecimiento a todos 
los donantes, socios y colaboradores 
que hicieron posible alcanzar estos 
logros. Su compromiso y confianza 
nos permiten seguir generando 
oportunidades educativas de calidad 
para los niños, niñas y adolescentes 
en contextos vulnerables de Uruguay.

Los invitamos a recorrer esta 
memoria, que esperamos sea no 
sólo un registro de lo que hemos 
alcanzado juntos, sino también una 
fuente de inspiración para seguir 
creyendo en el poder transformador 
de la educación.

¡Muchas gracias!

Aldo Polak

Presidente  
del Directorio

Aldo Polak

Presidente  
del Directorio

Paula Mosera

Directora Ejecutiva

Paula Mosera

Directora  
Ejecutiva

https://www.instagram.com/reachingu/
https://twitter.com/reaching_u?lang=es
https://www.linkedin.com/company/reaching-u---a-foundation-for-uruguay/?originalSubdomain=es
https://reachingu.org/
https://reachingu.org/


Generamos 
oportunidades 
educativas para 
que los niños, niñas 
y adolescentes 
en contextos 
vulnerables de 
Uruguay alcancen 
su máximo 
potencial.

Qué hacemos
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SOBRE 
FUNDACIÓN 
REACHINGU

En Fundación ReachingU creemos 
que brindar una educación 
integral de calidad a los niños, 
niñas y adolescentes en contextos 
vulnerables de Uruguay contribuye 
a su bienestar y el de toda la 
comunidad. Trabajamos para 
brindar oportunidades educativas 
para que alcancen su máximo 
potencial. 

Nacida en Estados Unidos en 2001, 
ReachingU es una fundación con 
presencia global y foco en Uruguay.

Nuestro impacto

En 23 años, invertimos 
US$19.000.000, 
trabajamo con más  
de 100 organizaciones 
y alcanzamos más de 
110.000 beneficiarios 
en todo el país.

https://www.instagram.com/reachingu/
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Trabajamos en colaboración con los actores 
clave del ecosistema educativo en Uruguay 
para generar un impacto que alcance a las 
poblaciones en situación de vulnerabilidad en 
todo el país.

Mantenemos una supervisión constante de 
cada proyecto que forma parte de nuestro 
portafolio para garantizar el cumplimiento 
de objetivos y una gestión adecuada de los 
fondos.

Nuestro balance anual es auditado y cumple 
con las normativas legales vigentes en Estados 
Unidos, garantizando una gestión financiera 
transparente y responsable.

Seleccionamos cuidadosamente nuestro 
portafolio mediante un análisis riguroso de 
datos, las tendencias del sector educativo 
y con la orientación de expertos locales e 
internacionales, asegurando una inversión 
efectiva y de alto impacto.

Con más de 20 años de trayectoria, nos 
consolidamos como líderes en el financiamiento 
y acompañamiento de programas educativos 
en Uruguay, demostrando nuestro compromiso 
a largo plazo con la educación de calidad.

Contamos con un sólido Directorio, conformado 
por destacados profesionales comprometidos 
con la sostenibilidad de la fundación, que 
trabaja junto a un staff con amplia experiencia 
en educación y gestión de proyectos.

MIRADA E IMPACTO  
SISTÉMICO

MONITOREO  
Y EVALUACIÓN

TRANSPARENCIA  
FINANCIERA

INVERSIÓN Y DECISIONES 
BASADAS EN EVIDENCIA

EXPERIENCIA  
Y COMPROMISO

LIDERAZGO  
PROFESIONAL
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NUESTRO 
VALOR 
AGREGADO
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Directorio

Director Business Management,  
MUFG Securities Americas Inc.

New York

Magíster en Educación. Asesora Pedagógica 
y Consultante para diferentes organismos, 
organizaciones e instituciones educativas de 
Uruguay y Argentina.

Montevideo

VP, Chemistry, Manufacturing and Controls. 
TrialSpark 
New York

Partner, Oliver Wyman Inc.

Miembro del directorio de PlusCorp  
Mexico y Chubb Seguros Mexico.

Miami

Director, Wealth Management  
Latin America – UBS AG

Zürich
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Chief Development Officer & Investment Officer, 
Cisneros Group. Miembro del directorio de 
Evertec y LatinoU

New York

Aldo Polak 
Presidente

Socia y Directora, Arbusta

Miembro del directorio de la Cámara de la 
Economía Digital de Uruguay (CEDU), y de Oikos 
Venture Capital

Montevideo

Beatriz Ponce de León

Vicepresidenta  
y Tesorera

Economist, Sr Vice President Wealth 
Management, UBS

Miami

Gustavo Civetta

Administrador de 
Política de Denuncia 
de Irregularidades*

Gaspar  
del Castillo

Jimena  
Folle

Silvina  
García Rubio

Pablo  
Haberer

Diego  
Iturburu

* Los denunciantes de irregularidades pueden discutir sus inquietudes comunicándose 
 con Gustavo Civetta (gcivetta@msn.com) o Pablo Spiller (pspiller@compasslexecon.com).NINGÚN MIEMBRO DEL DIRECTORIO RECIBE REMUNERACIÓN.
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Socio y Head of Latin America Practice group, 
Proskauer Rose LLP

New York

Chairman, Tokai Ventures & Consulting.
Distinguished Executive in Residence. INSEAD, 
Singapore and France. Presidente de Xeniors y 
miembro del directorio de Zonamerica Business 
Parks (Uruguay y China), Fulbright Commission 
y Casa Ronald Mc Donald 

Montevideo

Carlos  
E. Martínez

Gabriel  
Rozman

Founding Partner, Hill View Capital Advisors

Miembro del directorio de Diabetes. Research 
Institute Foundation, Advisory Board de 
Huntsman Program of the University of 
Pennsylvania, y Wharton Executive Board  
wfor Latin America.

New York

CIMA®, Senior Managing Regional Director, Natixis 
Investment Managers

Miami

Ricardo  
Salmon 

Pía  
Sojo

Managing Director, Berkeley Research Group. 
Jeffrey A. Jacobs Distinguished Professor (E) of 
Business & Technology, University of California, 
Berkeley

New York

Managing Partner, MC Capital Group.

New York

Founding Partner, R&S International Law Group 
LLP MiamiMiembro del Directorio  
de Dolphin Entertainment (DLPN) y St. Agnes 
Academy.

Miami

Presidente & CEO, R.P.W. Group

Miembro del directorio de WCA Westchester 
County Association, Innercity Scholarship Fund y 
Westchester Arts.

New York

Pablo  
Spiller

Álvaro 
Stainfeld

Nicholas  
Stanham

Robert  
P. Weisz

https://www.instagram.com/reachingu/
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Staff

Paula Mosera

Directora Ejecutiva

Ana Laura Palombo

Asesora de la Dirección 
Ejecutiva para el Desarrollo, 
Estrategia y Evaluación de 
Proyectos

Cecilia Conti

Responsable de Gestión, 
Evaluación y Desarrollo  
de Proyectos

Valeria Luzardo

Coordinadora  
de Comunicaciones

Paula Frizzi

Coordinadora  
de Proyectos

Matilde Carriquiry

Coordinadora  
de Administración  
y Finanzas

Fundación ReachingU es una 
organización transparente y plural, 
integrada por personas de todas 
las edades, con diversas creencias, 
ideas políticas y religiosas que 
trabajan activamente para mejorar 
la educación de los sectores más 
vulnerables de Uruguay.

Todos los voluntarios de Fundación 
ReachingU dedican habilidades 
profesionales y personales, tiempo, 
esfuerzo y recursos materiales 
para contribuir  con los objetivos 
de la organización. Además, 
ayudan a fortalecer y ampliar 
las redes de contacto, acercando 
nuevos voluntarios y donantes. 
Su compromiso y dedicación son 
fundamentales para lograr un 
impacto positivo en la comunidad.

Ana Bluth

Ana Laura Cooney

Denisse Norman Stainfeld

Anahí DeCanio

Blanca Sapelli

Cecilia Orlando

Cecilia Bergengruen

Cristina Weisz

Eliana Facal

Florencia Seré

Gonzalo Bava

Guadalupe Martínez

Lucía López

María Noel Coates

María Valdés

Paulina Fernández

Rocío Raña

Sylvia Gross

Valentina Dabezies

Valentina Olivella

Voluntarios
Reconocemos  
y destacamos  
el apoyo del comité 
organizador de 
nuestra Campaña 
Global 2023
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BLACK PLATINO

ESMERALDA PERLA
Agradecemos  
y reconocemos  
el apoyo de todas 
estas empresas,  
fundaciones y 
personas durante 
2023.

¡GRACIAS!
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BRONCE
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BENEFICIOS
FISCALES

501(c)(3) status

ReachingU es una 
organización sin fines 
de lucro incorporada 
como 501(c)(3) en 
los Estados Unidos, 
por lo que todas las 
contribuciones en 
ese país pueden ser 
deducidas según lo 
permitido por la ley.

Ley de donaciones  
especiales del Ministerio  
de Economía y Finanzas

Fundación ReachingU es una 
de las organizaciones bene-
ficiadas con esta ley. Toda 
empresa uruguaya que paga 
Impuesto a la Renta de las Ac-
tividades Económicas (IRAE) o 
Impuesto al Patrimonio puede 
obtener los beneficios fiscales 
previstos en esta ley.

En  
Estados  
Unidos

En  
Uruguay

Fondos Asesorados  
por Donante (DAF por sus siglas en inglés)

Los donantes obtienen una deducción de 
impuestos por hacer contribuciones a la 
Fundación ReachingU. Los DAF pueden ser 
establecidos por una empresa, una familia 
o un donante individual que eventualmente 
recomendará o elegirá organizaciones para 
recibir fondos. Muchos de nuestros donantes 
estadounidenses canalizan sus contribuciones 
anuales a través de este mecanismo.

https://www.instagram.com/reachingu/
https://twitter.com/reaching_u?lang=es
https://www.linkedin.com/company/reaching-u---a-foundation-for-uruguay/?originalSubdomain=es
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https://www.charitynavigator.org/ein/010599150
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El Directorio y equipo de Fundación ReachingU agradecen 
a Susana Hernández y Clara Giambruno por su invalorable 
contribución durante su período como directoras de nuestra 
organización.

Fue un verdadero privilegio contar con sus aportes e ideas en las 
discusiones del Directorio y, en particular, durante el proceso de 
planificación estratégica. 

Agradecemos su dedicación, compromiso y valiosas contribuciones  
a lo largo de todos los años en los que fueron integrantes de  
nuestro Directorio. 

CAMBIOS 
EN EL DIRECTORIO
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DE PROYECTOS 
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El portafolio en cifras
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Portafolio de proyectos  
educativos 2023
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PORTAFOLIO  
DE PROYECTOS 
EDUCATIVOS  
 2023

EL PORTAFOLIO  
EN CIFRAS

 26

11.382 

US$ 793.555 

20

niños, niñas, adolescentes  
y docentes alcanzados

invertidos

organizaciones socias

proyectos
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Los proyectos del portafolio 
2023 se dividieron en dos 
modalidades diferenciadas 
de postulación,  
según las características 
 y alcance del proyecto:

- Modalidad 1: proyectos 
de investigación aplicada a 
contextos educativos.

- Modalidad 2: proyectos 
educativos a implementarse  
en un centro o comunidad 
educativa. 

Dentro de cada modalidad, 
los proyectos se clasificaron 
en los siguientes ejes 
estratégicos:

Ejes estratégicosModalidades

LENGUA 

EDUTECH 
DESARROLLO  
DE LA PRIMERA INFANCIA

FORMACIÓN  
DOCENTE

HABILIDADES  
SOCIOEMOCIONALES

EDUCACIÓN  
AMBIENTAL

INCLUSIÓN  
Y DIVERSIDAD

ACOMPAÑAMIENTO DE 
TRAYECTORIAS EDUCATIVAS

STEAM 

6 proyectos

6 proyectos 1 proyecto

1 proyecto 1 proyecto 1 proyecto

1 proyecto

6 proyectos 3 proyectos

https://www.instagram.com/reachingu/
https://twitter.com/reaching_u?lang=es
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DATOS  
DESTACADOS  
DE NUESTRO 
IMPACTO EN 
 2023

y se mejoró la convivencia en los 
mismos (reportado por docentes).

capacitando en educación 
ambiental a los docentes que los 
lideran y tutorías para la incubación 
de sus proyectos.  

potencialmente replicable en 
América Latina. (“” de Fundación 
Ceibal).

Se trabajó  
con 10 centros 
educativos en  
habilidades  
socioemocionales

Se fortalecieron  
12 clubes de ciencia 
de todo el país,

Se desarrolló y 
testeó la primera 
versión de una app 
para apoyar el 
aprendizaje a leer  
y escribir de niños,

del barrio Casavalle, en 
Montevideo, participaron en talleres 
de Habilidades Musicales. 

 2.000 niños, niñas  
y adolescentes de  
11 centros educativos 

PROYECTO: “CRECIENDO JUNTOS” 

ORGANIZACIÓN: FUNDACIÓN  

ESCUELAS VINCULADAS.

PROYECTO: “LA GREENCUBADORA” 

ORGANIZACIÓN: EL ABROJO

PROYECTO: “POTENCIANDO EL APORTE 

DEL EDUTECH PARA EL APRENDIZAJE DE 

LA LECTOESCRITURA” 

ORGANIZACIÓN: FUNDACIÓN CEIBAL

PROYECTO: “MÚSICA EN APOYO 

 A LOS PROCESOS EDUCATIVOS” 

ORGANIZACIÓN: ANEP Y SODRE, 

APOYADO TAMBIÉN POR UNICEF,  

CAF Y UNESCO

https://reachingu.org/
https://www.instagram.com/reachingu/
https://twitter.com/reaching_u?lang=es
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a través de la instalación de 
laboratorios digitales en 3 
centros educativos, además de 
la capacitación de sus equipos 
docentes.

del desarrollo de la propuesta de 
los Centros María Espínola (CME), 
incrementando la presencia 
del ajedrez como alternativa 
pedagógica en 28 de ellos. 
Contribuimos a este desarrollo al 
incluir el ajedrez en los programas 
educativos de estos centros.  

con la que se buscó acercar 
conceptos básicos de la robótica 
y la tecnología, con el fin de 
fomentar su interés y participación 
en ellas.

Se fortalecieron las 
habilidades digitales 
de 177 niños, niñas  
y adolescentes  

900 estudiantes  
se han beneficiado

Más de 1.600 niñas, 
niños y adolescentes 
participaron de 
una intervención 
de sensibilización 
artística-educativa,

Esta iniciativa, apoyada por la 
Fundación ReachingU, resultó en 
la incorporación del ajedrez como 
parte de la propuesta de algunos 
de los CME participantes, quienes 
asumirán la contratación de los 
docentes coordinadores con 
recursos propios en 2024.

PROYECTOS: CEILABS  

Y THE ELECTRIC ACADEMY 

ORGANIZACIÓN: LOS ROSALES,  

LICEO PROVIDENCIA Y LICEO FRANCISCO  

DE PAYSANDÚ

PROYECTO: “ROBOTS EN CLASE” 

ORGANIZACIÓN: FUNDACIÓN CIENARTE

PROYECTO: “AJEDREZ  

PARA LA CONVIVENCIA” 

ORGANIZACIÓN: MINISTERIO  

DE EDUCACIÓN Y CULTURA

https://reachingu.org/
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participaron de un programa de 
intervención que utiliza principios  
de nudging en educación, a través 
de mensajes personalizados dirigidos 
a las familias para promover el 
desarrollo infantil en población de 
educación inicial. 

financiadas por Fundación 
ReachingU, con un fuerte énfasis  
en el desarrollo de competencias  
para la enseñanza.

En promedio, los estudiantes de los 
proyectos de tutorías tuvieron una 
tasa de promoción del año lectivo 
del 98,5%, mientras que la media 
nacional se sitúa en 58%. 

que culminó con la construcción de 
un mural en la escuela N° 271 “Ana 
Frank” de Cerro Norte, Montevideo.  

Más de 500 niños y 
niñas de la educación 
pública y sus familias

Más de  
1.000 docentes 
participaron  
de formaciones  
de posgrado

800 adolescentes 
accedieron a tutorías 
que acompañaron 
y protegieron 
sus trayectorias 
educativas.

460 niños, niñas, 
adolescentes 
y docentes 
participaron de 
una sensibilización 
en la educación 
para la tolerancia y 
memoria histórica  
a través de las artes,

 para sumar a sus centros.

14.000 niños de  
46 escuelas públicas 
de 8 departamentos 
del interior del país 
recibieron más de 
3.500 libros

PROYECTO: “ESTIMULACIÓN DEL DESARROLLO 

INFANTIL EN CONTEXTO FAMILIAR MEDIANTE 

NOTIFICACIONES DIGITALES PERSONALIZADAS  

A PARTIR DE LOS RESULTADOS DEL INDI” 

ORGANIZACIÓN: LA FACULTAD DE  

PSICOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD  

DE LA REPÚBLICA

PROYECTO: “PROYECTO MARIPOSAS” 

ORGANIZACIÓN: B’NAI B’RITH URUGUAY

ORGANIZACIÓN: UNIVERSIDAD CATÓLICA 

DEL URUGUAY, UNIVERSIDAD ORT URUGUAY, 

CONSEJO DE FORMACIÓN EN EDUCACIÓN  

Y FUNDACIÓN TELETÓN

ORGANIZACIÓN: FUNDACIÓN SALIR 

 ADELANTE, CENTRO EDUCATIVO LOS TRÉBOLES, 

FE Y ALEGRÍA URUGUAY, CENTRO EDUCATIVO 

PROVIDENCIA Y ASOCIACIÓN CIVIL AMÉRICA - 

CIMIENTOS
PROYECTO: “BIBLIOTECAS SOLIDARIAS” 

ORGANIZACIÓN: BROLI
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CUMPLIMIENTO  
DE LOS  
OBJETIVOS 

BENEFICIARIOS

De los 25 proyectos, 18 cumplieron 
totalmente con todos los objetivos 
específicos propuestos, mientras 
que 7 tuvieron un objetivo específico 
parcialmente cumplido. 

85%

12,8%

11,4%
1293

Totalmente cumplido 

Parcialmente cumplido

Primera infancia (0 a 3 años) 

Inicial y Primaria 

Educación Media 

Educadores/Docentes/Directores 

Otros
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7972

1454

5230

2847

1155

806

342 341 336 125

70%

15%

Beneficiarios 
por categoría

Beneficiarios 
por eje estratégico
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Área de influencia

Con los proyectos del año 2023, 
Fundación ReachingU llegó  
a todos los departamentos  
de Uruguay: 7 proyectos 
alcanzaron a beneficiarios 
de los 19 departamentos, 
mientras que 9 llegaron a más 
de un departamento y 10 se 
concentraron solamente en uno. 
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Beneficiarios por sector  
del sistema educativo  
al que pertenecen

Inversión  
por eje estratégico

80%

20%

Privado 

Público

Ed
Tech

Tutoría
s
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$ 133.0
0

9
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$ 51.875
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$ 49.925
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ANÁLISIS DE  
LA INVERSIÓN
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Potenciando el aporte del Edutech para  
el aprendizaje de la lectoescritura

La Greencubadora

Maestría en Gestión Educativa

Diploma en Competencias Docentes  
para la Inclusión

Posgrado en inclusión educativa en la 
discapacidad motriz

Fundación Ceibal

El Abrojo

Universidad ORT 
Uruguay

Universidad Católica  
del Uruguay

Teletón

EdTech

Educación ambiental

Formación Docente

Formación Docente

Formación Docente

40.000

49.977

 33.195

12.875

18.000

125

336

16

20

23

BENEFICIARIOS 
ALCANZADOS

MONTO USD 
EJECUTADO

ORGANIZACIÓN  
SOCIA 

PROYECTOEJE ESTRATÉGICO
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PIAM. Enseñanza y Aprendizaje  
de la Lectura y sus Dificultades

1-Líneas de trabajo prioritarias de PRADEU 
(Programa de Apoyo el Desarrollo de la Enseñanza 

Universitaria) - CFE -Línea estratégica 2

1-Líneas de trabajo prioritarias de PRADEU 
(Programa de Apoyo el Desarrollo de la Enseñanza 

Universitaria) - CFE -Línea estratégica 1B

Creciendo Juntos

Método Sophia

Universidad Católica  
del Uruguay

Consejo de Formación 
en Educación - CFE

Consejo de Formación 
en Educación - CFE

Fundación Escuelas 
Vinculadas

Universidad Católica  
del Uruguay

Formación Docente

Formación Docente

Formación Docente

Habilidades 
socioemocionales

Lengua

23.636

6.000

12.000

47.939

23.882

81

500

515

2847

N/A

BENEFICIARIOS 
ALCANZADOS

MONTO USD 
EJECUTADO

ORGANIZACIÓN  
SOCIA 

PROYECTOEJE ESTRATÉGICO
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Bibliotecas solidarias

Detección e intervención en el rezago escolar

Estimulación del desarrollo infantil en  
contexto familiar mediante notificaciones digitales 
personalizadas a partir de los resultados del INDI 

2023

Laboratorios Digitales en Providencia  
y Liceo Francisco (CEILABS)

The Electric Schools

Broli

Fundación Sophia

Universidad 
de la República

Ceibal

Los Rosales

Lengua

Lengua

Primera Infancia

STEAM

STEAM

15.368

37.375

47.925

13.970

14.918

N/A

341

542

34

143

Proyecto Mariposas B’nai B’rithSTEAM 14.981460

BENEFICIARIOS 
ALCANZADOS

MONTO USD 
EJECUTADO

ORGANIZACIÓN  
SOCIA 

PROYECTOEJE ESTRATÉGICO
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Ajedrez en Centros María Espínola

Robots a la clase

Música en Apoyo a los  
Procesos Educativos

Programa Futuros Egresados

Ministerio de Educación 
y Cultura

Fundación Cienarte

Sodre

Asociación Civil América 
- Cimientos Uruguay

STEAM

STEAM

STEAM

Tutorías

33.877

17.000

19.894

30.426

900

1613

2080

29

Pisando fuerte por el  
Ciclo Básico (continuación)

Centro Educativo  
Los Tréboles

Tutorías 49.99961

BENEFICIARIOS 
ALCANZADOS

MONTO USD 
EJECUTADO

ORGANIZACIÓN  
SOCIA 

PROYECTOEJE ESTRATÉGICO
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Espacio Adolescente La Esperanza

Tutorías Salir Adelante

Trayectorias completas,  
acompañamiento sostenido 2023

Consolidación de aprendizajes, fortalecimiento 
nstitucional y continuidad de programas.

Premio ReachingU al docente uruguayo

TOTAL

Fe y Alegría  
Uruguay

Fundación Salir 
Adelante

Centro Educativo 
Providencia

ÁNIMA Bachillerato 
Tecnológico

Fundación ReachingU

Tutorías

Tutorías

Tutorías

Tutorías

N/A

30.000

28.522

39.346

120.000

12.500

76

84

255

301

N/A

11.382 793.605

BENEFICIARIOS 
ALCANZADOS

MONTO USD 
EJECUTADO

ORGANIZACIÓN  
SOCIA 

PROYECTOEJE ESTRATÉGICO
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Enero Febrero Marzo

Lanzamos el llamado a postular a las becas que Fundación ReachingU 
ofreció para el curso de formación permanente de Teletón. Se trata de un 
curso que tiene como objetivo brindar herramientas para el abordaje de 
estudiantes con alteraciones motoras. La convocatoria estuvo destinada a 
docentes egresados (primera infancia, primaria y secundaria) y estudiantes 
de 4to año del Consejo de Formación en Educación.

Roxana Morduchowicz es Asesora 
Senior de UNESCO en Ciudadanía 
Digital para la Unesco América 
Latina en la formación docente 
inicial y continua en América Latina. 
El jueves 16 de febrero dio una 
charla abierta y gratuita dirigida 
a profesionales de la educación de 
Uruguay.

Lanzamos la convocatoria a las 
becas el Diploma en Educación 
Inclusiva y el Diploma en Prácticas 
de Intervención de Alfabetización 
Multicomponencial (PIAM) de la 
Universidad Católica del Uruguay 
(UCU). El Diploma en Educación 
Inclusiva es una formación de 
actualización docente centrada 
en la necesidad de promover una 
educación inclusiva verdadera, con 
herramientas para la construcción 
de entornos educativos amigables.

El Diploma PIAM se enfoca en la 
enseñanza y aprendizaje de la 
lectura en el aula. Las becas se 
destinaron a docentes que trabajan 
en contexto de vulnerabilidad.

Becas para formación“Inclusión educativa  
en la discapacidad motriz” de Teletón

Charla con experta  
de UNESCO  
en ciudadanía digital

Becas para Diploma en  
Inclusión y PIAM de la UCU
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Marzo

En marzo se realizó el primer encuentro de “Creciendo juntos”, programa 
de educación socioemocional en jardines y escuelas públicas. Es llevado 
adelante por la Fundación Escuelas Vinculadas con financiamiento 
de Fundación ReachingU. A través de talleres grupales, un equipo de 
profesionales del área de la salud y la educación se integra a trabajar en los 
centros, en coordinación con los equipos docentes.

Encuentro de “Creciendo juntos”, programa de educación 
socioemocional en jardines y escuelas públicas

El Sodre y Fundación ReachingU se 
unieron para llevar una oportunidad 
única a residentes en el exterior.
Comprando el Abono Plus del Sodre 
desde fuera de Uruguay, el 10% era 
donado a Fundación ReachingU.

Acuerdo con  
SODRE por  
Abono Plus

Abril

En 2023 cofinanciamos la 7ª edición 
de La Greencubadora, proyecto de 
educación ambiental de El Abrojo.

La Greencubadora brinda apoyo 
a grupos de centros educativos 
públicos y proyectos comunitarios 
de contextos rurales, vulnerables 
y de pequeñas localidades, que 
presentan proyectos relacionados a 
temas ambientales dentro del ámbito 
de Clubes de Ciencia del Programa 
de Cultura Científica del Ministerio 
de Educación y Cultura.

Convocatoria a clubes  
de ciencias de  
La Greencubadora

https://www.instagram.com/reachingu/
https://twitter.com/reaching_u?lang=es
https://www.linkedin.com/company/reaching-u---a-foundation-for-uruguay/?originalSubdomain=es
https://reachingu.org/
https://reachingu.org/


Instagram     Twitter     LinkedIn    WebsiteM E M O R I A  I N ST I T U C I O N A L 20 2 3

3 2 2 43 51

Participamos del lanzamiento del proyecto “Música en apoyo a los procesos 
educativos” de la Administración Nacional de Educación Pública y el 
SODRE, gracias al cual unos 2.000 estudiantes de Casavalle accedieron 
a clases de iniciación musical, sinfónica y coro en 2023. A través de esta 
enseñanza musical, este proyecto busca fortalecer el proceso de aprendizaje 
de los niños, niñas y adolescentes vinculados en los centros educativos 
comprendidos en el plan “ANEP en Acción” en Casavalle. Agradecemos el 
generoso apoyo de Loog Guitars para el financiamiento de este proyecto.

Lanzamiento del proyecto “Música en apoyo  
a los procesos educativos” de ANEP y SODRE

Abril Mayo

Todos tuvimos o conocemos un 
docente con una luz especial que 
nos inspiró y transformó de alguna 
manera.El Premio ReachingU 
al docente uruguayo permite 
reconocerlos públicamente.

La edición 2023 fue coorganizada en 
alianza con UNESCO Montevideo y 
Global Teacher Prize de Fundación 
Varkey. El proceso de evaluación 
fue auditado por PwC Uruguay, con 
apoyo de Socialab Uruguay.

El premio fue declarado de interés 
por la Administración Nacional de 
Educación Pública y el Ministerio de 
Educación y Cultura.

Convocatoria de la 5a  
edición Premio ReachingU  
al docente uruguayo
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La Escuela Pública N° 67 de Salto fue finalista de los 
World’s Best School Prizes

Junio

Este premio reconoce a centros educativos que han tenido un impacto 
significativo en sus estudiantes, su comunidad en general y la sociedad. 
La escuela uruguaya fue finalista en la categoría de promoción de vidas 
saludables, por su trabajo sobre el agua potable.

Los premios son organizados por la Alianza T4 Education, una iniciativa 
global que conecta organizaciones de ideas afines con el fin de mejorar 
la calidad de la educación en todo el mundo. Fundación ReachingU es la 
organización aliada de T4 en Uruguay.

Julio

Julio fue un mes de redefinición 
de nuestro modelo de 
intervención, poniendo foco en 
el diseño de nuevos programas 
y convocatorias.

Los tres nuevos programas que 
comenzaron a funcionar en 
2024 fueron diseñados con el 
objetivo de acotar el foco y, al 
mismo tiempo, ampliar nuestro 
impacto.

Diseño de nueva 
estructura  
del portafolio 
y rediseño de la 
convocatoria  
de proyectos
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Esta publicación recoge la 
experiencia de transformación que 
se llevó adelante en 15 centros CAIF.

El proyecto fue llevado adelante 
por Mayra Cardozo, Natalia 
Porcelli y Adela Steineck, quienes 
trabajaron junto a la Asociación 
Civil Observatorio Del Sur con 
financiamiento de Fundación 
ReachingU.

El primero de los nuevos programas 
de Fundación ReachingU lanzado 
fue el de Desarrollo Docente, 
cuyo objetivo central es financiar 
proyectos innovadores de 
fortalecimiento y actualización 
profesional.

La fundación se propuso así 
aumentar su contribución 
al desarrollo de docentes y 
profesionales de la educación 
de Uruguay, principalmente de 
aquellos que trabajan en zonas 
de contexto vulnerable, y asumió 
este nuevo compromiso con la 
educación uruguaya, para lo 
cual se propone asignar a este 
programa US$ 1.500.000 en el 
período 2024-2026.

Lanzamiento del  
“Programa de 
Desarrollo 
Docente”

Presentación  
del libro “Achimpa.  
Bitácora de 
experiencias”

Agosto
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En setiembre lanzamos la cuarta 
Campaña Global “Levantá la mano 
por la educación en Uruguay”.

Lanzamiento  
de la Campaña  
Global 2023

Setiembre
Entrega del Premio ReachingU al docente uruguayo

Octubre

En nuestras más de dos décadas de trabajo, desde Fundación ReachingU 
hemos sido testigos del poder transformador de los docentes formados y 
motivados. La entrega de la 5a edición del Premio ReachingU al docente 
uruguayo fue una fiesta de la educación y una oportunidad para que se 
visibilice su trabajo y que se reconozca esta labor tan importante para  
la sociedad.

La ceremonia estuvo llena de emoción y alegría. Te invitamos a revivirla y 
conocer a Jimena Pírez, la ganadora, y a los otros cuatro docentes finalistas. 

Gracias a ellos cinco por su 
compromiso y por permitirnos 
conocer sus proyectos. Gracias a 
nuestros donantes por la confianza 
y a todas las instituciones que hacen 
posible este premio.

Ver video
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En setiembre también lanzamos una nueva convocatoria, cuyo objetivo 
era seleccionar proyectos innovadores para el Programa de Experiencias 
Educativas de la Fundación ReachingU. Los proyectos debían estar 
enfocados en la continuidad de los alumnos dentro del sistema educativo 
formal, en el desarrollo de propuestas innovadoras tendientes a incrementar 
el gusto por el aprendizaje y en la implementación de alternativas creativas 
para dar soluciones a problemas reales detectados en los diferentes ámbitos 
educativos.

Lanzamiento del Programa  
de Experiencias Educativas Innovadoras

Se celebró el egreso de la cohorte 
2023 de profesionales del Máster en 
Gestión Educativa, un postgrado 
desarrollado en conjunto por 
el Instituto de Educación de la 
Universidad ORT Uruguay y 
Fundación ReachingU.

Jugadores, voluntarios y amigos 
de Fundación ReachingU volvieron 
a reunirse en Miami Beach Golf 
Course, una de las mejores canchas 
de Miami, para disfrutar del golf y 
levantar la mano por la educación  
en Uruguay.

Egreso de la cohorte 2023 
de los becarios de  
Fundación ReachingU en 
Universidad ORT Uruguay

14ª edición del torneo 
de golf de Miami

Octubre

Ver nota
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Del 7 al 14 de noviembre conocamos a sumarse a nuestra campaña 
desde cualquier lugar, ya fuera donando, ofertando en el remate online o 
participando en el evento de cierre en Miami. El invitado especial de esta 
campaña fue Gastón Taratuta, fundador y CEO de Aleph Group.

¡Gracias a todos los que nos 
acompañaron en el evento de cierre  
de la Campaña Global 2023 en 
Miami! Un agradecimiento especial 
a Gastón Taratuta, nuestro invitado 
especial, y a Piero Atchugarry 
Gallery, por recibirnos una vez más  
en su casa.

Gastón es la fuerza impulsora detrás 
del éxito de Aleph desde su creación 
en 2005, por su aguda visión para 
los negocios, espíritu emprendedor y 
pasión contagiosa. Está impulsando 
un cambio positivo en el panorama 
de la publicidad digital actual, 
permitiendo que marcas de todos los 
mercados crezcan.

Campaña Global 2023,  
¡Levantá la mano por la educación en Uruguay! 

Evento de cierre  
de la campaña en Miami

Noviembre

Ver video
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En diciembre entregamos al SODRE una donación de aparatos tecnológicos 
que servirán de apoyo a las actividades educativas del Coro Nacional 
Juvenil y Coro Nacional de Niños. Esta fue una nueva colaboración de 
Fundación ReachingU con el SODRE, organismo con el que nos une el 
compromiso con la cultura uruguaya y el desarrollo artístico de  
nuestros jóvenes.

El arte es una necesidad humana y, la música en particular, una expresión 
que permite mejorar habilidades sociales y cognitivas. Nos permite canalizar 
positivamente nuestras emociones, abriendo un mundo de posibilidades de 
comunicación que va más allá de la palabra.

Todo esto lo pudimos experimentar en el concierto de cierre del primer año 
del proyecto “Música en apoyo a los procesos educativos”. Una orquesta 
conformada por estudiantes de escuelas y liceos de la cuenca de Casavalle 
llenó de arte y emoción la sala Hugo Balzo del Auditorio Nacional del SODRE.

¡Felicitaciones a estos pequeños artistas, sus familias y docentes por el 
enorme compromiso!

Donación al Coro Nacional Juvenil  
y Coro Nacional de Niños del SODRE

Concierto de cierre de año del proyecto  
“Música en apoyo a los procesos educativos”

Diciembre
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BALANCE 
AUDITADO 
2023

1. Estado de situación patrimonial 

 al 31 de diciembre de 2022 y 2023

Estado de resultados para los ejercicios  

finalizados al 31 de diciembre de 2022 y 2023

C A P Í T U L O  4 :

2. 
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Estado de situación patrimonial al 31 de diciembre de 2023 y 2023

Caja y bancos

Inversiones

Donaciones y contribuciones a cobrar

Gastos pagos por anticipado

785.125

1.918.831

55.684

397

 2.442.238 

 500.473 

40.233

397

2023 2022ACTIVO

TOTAL DE ACTIVOS  2.760.037  2.983.341 
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https://twitter.com/reaching_u?lang=es
https://www.linkedin.com/company/reaching-u---a-foundation-for-uruguay/?originalSubdomain=es
https://reachingu.org/
https://reachingu.org/


4 1

Instagram     Twitter     LinkedIn    WebsiteM E M O R I A  I N ST I T U C I O N A L 20 2 3

2 43 51

Cuentas a pagar

Subvenciones a pagar

 36.536 

 332.534 

 46.768 

 155.329 

2023 2022

TOTAL DE PASIVOS  369.070  202.097 

PASIVO Y ACTIVO NETO
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Sin restricción de donates

Fondo de reserva

Otros activos de libre disponibilidad

Con resticción de donantes

Total sin restricción de donantes

Activos netos totales

-

 460.000 

 1.670.387 

 260.580 

 2.130.387 

 2.390.967 

-

 460.000 

 2.242.451 

 78.793 

 2.702.451 

 2.781.244 

 2.760.037  2.983.341 TOTAL PASIVO Y ACTIVO NETO

2023 2022ACTIVOS NETOS
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TOTAL

 1.163.765  181.787  1.345.552  1.948.099  36.155  1.984.254 
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Subvenciones y 
contribuciones:  otros

Donaciones en especies  
/ servicios

Eventos de recaudación 
de fondos 

Activos netos liberados  
de restricciones

Ingresos  
por intereses

Satisfacción de 
donaciones dirigidas

162.379  201.287  363.666  882.311  189.155  1.071.466 

23.000 -  23.000  95.693  11.150  106.843 

849.795 -  849.795  802.937 -  802.937 

 1.144.265  201.287  1.345.552  1.783.949  200.305  1.984.254 

109.091 - 109.091 3.008 - 3.008

 19.500 -19.500  -    164.150 -164.150 -

2023 2022

TOTAL DE INGRESOS  
Y DONACIONES

Estado de resultados para los ejercicios finalizados el 31 de diciembre de 2023 y 2022

SIN RESTRICCIÓN 

DE DONANTES

SIN RESTRICCIÓN 

DE DONANTES

CON RESTRICCIÓN 

DE DONANTES

CON RESTRICCIÓN 

DE DONANTES
INGRESOS TOTAL
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 2.130.387  260.580  2.390.967  2.702.451  78.793  2.781.244 

-572.064  181.787 -390.277  382.806  36.155  418.961 
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Proyectos

Adminitración  
Y general

Recaudación

Eventos  
especiales

Egresos 
Totales

General

 1.285.628 -  1.285.628  1.154.560 -  1.154.560 

 158.393 -  158.393  120.435 -  120.435 

- - - - - -

 195.760 

 96.048 

 1.735.829 

-

-

-

 195.760 

 96.048 

 1.735.829 

 144.363 

 145.935 

 1.565.293 

-

-

-

 144.363 

 145.935 

 1.565.293 

RESULTADO DE  
EJERCICIO

 2.702.451 793.555  2.781.244  2.319.645  42.638  2.362.283 ACTIVOS NETOS A 
PRINCIPIOS DE AÑO

ACTIVOS NETOS  
AL FINAL DE AÑO

TOTAL

2023 2022

SIN RESTRICCIÓN 

DE DONANTES

SIN RESTRICCIÓN 

DE DONANTES

CON RESTRICCIÓN 

DE DONANTES

CON RESTRICCIÓN 

DE DONANTES
EGRESOS TOTAL
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MODELO 
DE INTERVENCIÓN  
2024 1. 

2.

3.

Programa de Desarrollo Docente

Programa de Experiencias Educativas Innovadoras

Organizaciones que reciben financiamiento y apoyo 

técnico de Fundación ReachingU en 2024

C A P Í T U L O  5 :
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Nuestro Portafolio 
2024 está compuesto 
por 27 proyectos 
educativos que llegan  
a más de 11.000 
beneficiarios  
de todo el país.MODELO 

DE INTERVENCIÓN 
 2024

Programa 
de Desarrollo  
Docente

Programa 
de Experiencias  
Educativas Innovadoras
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Estudios evidencian que 
la calidad docente influye 
significativamente en el 
rendimiento de los estudiantes. 

Por ello, la Fundación ReachingU 
se enfocará en el desarrollo y 
actualización de docentes en 
2024, 2025 y 2026 mediante un 
nuevo programa. La fundación se 
propone  recaudar al menos  
US$ 1.500.000 para invertir  
en este Programa de Desarrollo 
Docente  
en ese período.

En nuestro país, menos del 50%  
de la población egresa de 
primaria con conocimientos 
esperables en lengua y 
matemática. 

Dentro de nuestro Programa 
de Experiencias Educativas, se 
identifican proyectos enfocados 
en la continuidad de los alumnos 
dentro del sistema educativo 
formal, en el desarrollo de 
propuestas innovadoras que 
aumenten el gusto por el 
aprendizaje  
y en la implementación de 
alternativas creativas para dar 
soluciones a problemas reales 
detectados en los diferentes 
ámbitos educativos.  

Áreas del programa: 

Áreas del programa: 

Inversión total:  

US$ 440.000
Inversión total:  

US$ 258.000
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Programa de 
Desarrollo  
Docente

Programa de 
Experiencias 
Educativas
Innovadoras

FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS

GENERACIÓN DE COMUNIDAD

GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO

TUTORÍAS INNOVACIÓN
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Organizaciones que reciben financiamiento y apoyo técnico de Fundación ReachingU en 2024

CONOCÉ TODOS LOS PROGRAMAS 2024 >
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